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ΘΕΜΑ: «Απόλυση πυροσβεστικών υπαλλήλων χωρίς δικαίωμα άμεσης 

συνταξιοδότησης». 

 

Αξιότιμε κ. Υπουργέ 

 

Με Προεδρικό Διάταγμα που εκδόθηκε την 30-12-2024, με πρόταση του Υφυπουργού 

Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας και λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις 

του ν. 4662/2020, αποστρατεύτηκαν αυτεπάγγελτα από το Πυροσβεστικό Σώμα την 

31-12-2024, σύμφωνα με τα άρθρα 110 και 135 παρ. 6 του ν. 4662/2020, οι εν 

ενεργεία Αρχιπύραρχοι Γενικών καθηκόντων Μπότσαρης Νικόλαος του Αναστασίου 

(ευρισκόμενος σε κατάσταση υπηρεσίας γραφείου) και Καλαϊδόπουλος Αντώνιος του 

Νικολάου, επειδή καταλαμβάνονταν από το όριο ηλικίας. 

 

Οι αποστρατευθέντες Αξιωματικοί προσλήφθηκαν στην Υπηρεσία την 10-10-1994, με 

προσόν κατάταξης το πτυχίο του  Χημικού  Μηχανικού και Ηλεκτρολόγου Μηχανικού 

αντίστοιχα και διήνυσε ο καθένας, περισσότερο από 30 έτη υπηρεσιακού βίου στο 

Πυροσβεστικό Σώμα. 

 

Ωστόσο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 39 παρ. 2 του Ν.2084/1992 όπως 

ισχύει, οι συγκεκριμένοι υπάλληλοι αλλά και όσοι  απέκτησαν ή αποκτούν, μετά την 

1-1-1993, την ιδιότητα Μηχανικού-μέλους του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 

(Τ.Ε.Ε.), ασφαλίζονται υποχρεωτικά ως «νέοι ασφαλισμένοι» στο Ταμείο Συντάξεως 

Μηχανικών και Εργοληπτών Δημοσίων Έργων (Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε.), πλέον ΕΦΚΑ (τέως 

ΤΣΜΕΔΕ). 
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Οι προϋποθέσεις  για  δικαίωμα συνταξιοδότησης των ασφαλισμένων στον ΕΦΚΑ (τ. 

ΤΣΜΕΔΕ), είναι είτε η συμπλήρωση του 62ου έτους της ηλικίας και 40 χρόνια 

ασφάλισης, είτε η συμπλήρωση του 67ου έτους της ηλικίας ανεξαρτήτως των χρόνων 

ασφάλισης.  

 

Εξαιτίας του ασυμβίβαστου μεταξύ υπηρεσιακής κατάστασης και ασφάλισής τους, οι 

συγκεκριμένοι πυροσβεστικοί υπάλληλοι, λόγω των ειδικών διατάξεων περί κρίσεων, 

αποστρατειών, ορίων ηλικίας κ.λπ., του ν. 4662/2020 «Εθνικός Μηχανισμός 

Διαχείρισης Κρίσεων … και άλλες διατάξεις», αποστρατεύονται πολύ πριν την ηλικία 

που οι διατάξεις του ΕΦΚΑ (τέως ΤΣΜΕΔΕ) προβλέπουν. Έτσι, όχι μόνο δεν 

δικαιούνται να λαμβάνουν σύνταξη μετά την αποστρατεία τους, αλλά και 

υποχρεώνονται να καταβάλουν επί σειρά ετών μετά την έξοδό τους από το Σώμα, 

ασφαλιστικές εισφορές στο ταμείο τους, μέχρι να συμπληρώσουν την ελάχιστη προς 

συνταξιοδότηση ηλικία (62ο έτος).  

 

Για την ανάγκη επίλυσης του συγκεκριμένου ζητήματος, έχουν υπάρξει 

επανειλημμένες οχλήσεις/αναφορές των ενδιαφερόμενων πυροσβεστικών 

υπαλλήλων προς την Υπηρεσία τους, η οποία τους υποσχέθηκε είτε τη μετάταξή τους 

από «Γενικών Καθηκόντων» σε «Ειδικών Καθηκόντων», αυξάνοντας με αυτό τον 

τρόπο το όριο ηλικίας για αποστράτευσή τους στα 65 έτη, είτε την προώθηση έτερης 

νομοθετικής ρύθμισης για την εξασφάλιση άμεσης συνταξιοδότησης μετά την 

αποστρατεία τους.  

 

Με την πράξη αποστρατείας τους, για πρώτη φορά στην ιστορία του το Πυροσβεστικό 

Σώμα έγινε ο πρώτος και μοναδικός φορέας του Δημοσίου, που με πράξεις ή 

παραλείψεις του, αποστράτευσε υπαλλήλους του χωρίς αυτοί να δικαιωθούν άμεσα 

σύνταξης, κατά παράβαση των διατάξεων του Κώδικα Πολιτικών και Στρατιωτικών 

Συντάξεων.  

 

Κύριε Υπουργέ 

 

Το εν λόγω οξύτατο ζήτημα αναντιστοιχίας υπηρεσιακής κατάστασης με το 

ασφαλιστικό/συνταξιοδοτικό καθεστώς αφορά μια μικρή αριθμητικά κατηγορία 

πυροσβεστικών υπαλλήλων (περίπου 40 άτομα) που προσλήφθηκαν στη Υπηρεσία, 

με προσόν κατάταξης το πτυχίο Πολυτεχνικής Σχολής (Μηχανικοί, μέλη Τ.Ε.Ε. μετά 

την 01.01.1993, υποχρεωτικά ασφαλισμένοι στο ΤΣΜΕΔΕ). Αυτοί ακολούθησαν και 

ακολουθούν τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις του πυροσβεστικού υπαλλήλου, 
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πλην όμως υποχρεώθηκαν και υποχρεώνονται να υπάγονται σε ασφαλιστικό-

συνταξιοδοτικό καθεστώς, πλήρως ασυνεπές μ’ αυτό που η Πολιτεία έχει θεσπίσει 

και εφαρμόζει για όλους τους υπόλοιπους Πυροσβεστικούς υπαλλήλους. 

 

Τις προηγούμενες ημέρες, κρίθηκε ως ευδοκίμως τερματίσας τη σταδιοδρομία του 

κατά τις τακτικές κρίσεις έτους 2025, και έτερος υπάλληλος του Σώματος 

(Υποστράτηγος) για τον οποίο συντρέχουν οι ίδιες ακριβώς  προϋποθέσεις και 

περιορισμοί συνταξιοδότησης (αδυναμία λήψης σύνταξης πριν τη συμπλήρωση του 

62 έτους, με παράλληλη υποχρέωση καταβολής εισφορών έως τότε). 

 

Μέχρι σήμερα, καμία παρέμβαση δεν έχει περιέλθει σε γνώση μας από το 

Πυροσβεστικό Σώμα ή το Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης & Πολιτικής Προστασίας προς 

επίλυση του χρονίζοντος αυτού προβλήματος. Είναι επιτακτική όμως πλέον η ανάγκη 

να εξετάσετε αυτό το εξαιρετικά επείγον ζήτημα και να υπάρξει άμεση ανάληψη 

πρωτοβουλίας νομοθετικής παρέμβασης από το Υπουργείο σας, που να έχει και 

αναδρομική ισχύ, για να ρυθμιστεί το όριο ηλικίας αποστρατείας υπαλλήλων του 

Σώματος που υπάγονται υποχρεωτικά στις διατάξεις του ΕΦΚΑ (τ. ΤΣΜΕΔΕ), όπως 

άλλωστε έχουν μεριμνήσει τα άλλα Υπουργεία και Υπηρεσίες του Δημοσίου.  

 

Κύριε Υπουργέ, επειδή μέχρι σήμερα από τη προαναφερόμενη κατηγορία 

(υποχρεωτικά μονοασφαλισμένων στο τέως ΤΣΜΕΔΕ) ήδη έχουν αποστρατευτεί δύο 

πυροσβεστικοί υπάλληλοι και ένας έχει κριθεί ευδοκίμως τερματίσας, παρακαλούμε 

όπως εγκύψετε στο πρόβλημα προκειμένου να αποκαταστήσετε αυτή την αδικία 

(Μηδενισμός απολαβών) η οποία δυσφημεί το Σώμα και να τους επαναφέρετε στην 

θέση τους, δεδομένου ότι δεν μπορούν να καλύψουν τις ανάγκες βιοπορισμού και 

ιατροφαρμακευτικής περίθαλψής τους. 

 

Με  εκτίμηση 

Για το Δ.Σ της Ε.Α.Α.Π.Σ. 

                    

Ο Πρόεδρος 

 

 

Παναγιώτης Βελής 
Αντιστράτηγος – Υπαρχηγός Π.Σ.  ε.α. 

 Ο  Γενικός  Γραμματέας 

 

 

Φώτιος Δημαρέσης 
Υποστράτηγος Π.Σ. ε.α. 

  


